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[l CCNL per il personale del Comparto Sanita sottoscritto in data 21 maggio 2018 al Capo

111 Ferie e festivita. art. 33, comma 4, ha disposto quanto seguc:
in una pubblica amministr zione per I primi tre anni di

sso altre pubbliche amministrazioni, speliano

30 di ferie

~Ai dipendenti assuniti per la prima volta
servizio. comprensivi anche dei periodi lavorali pre

26 giorni di ferie in caso di articolazione dell orario di servizio su cinque giorni, oppure

‘one dell orario di lavoro su sei giorni. Dopo 1re anni di servizio. anche a tempo

in caso di articolaz

rispetiivamente 28 giorni lavorativi e 32 giorni lavorativi

determinato. spellano
con la conseguente maturazione di 28 0 32

Pertanto. ai fini del raggiungimento del triennio.
dell’articolazione dell’orario eftettuato,
ase dello schema allegato, ove devono

oiorni di ferie annue, a seconda i dipendenti interessati

dovranno far pervenire apposita dichiarazione, redatta sulla b

indicati i periodi lavorativi prestati presso altre PP AA.. sia a tempo indeterminato che a

o la maturazione del {riennio.

CSSECIe

tempo determinato. che, cumulati, consenton

Si precisa che la disposizione contrattuale non ha effetto retroattivo e che, pertanto. la sua

applicazione ha decorrenza dalla sottoscrizione del CCNL.
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